
 

 
 

COLLOQUE  
 

Au total, plus de 75 personnes ont pris part aux différents 
événements du Colloque 2026 tenu à l’Hôtel Le Dauphin 
de Drummondville.  
 

Tout d’abord, la Table des présidentes et des présidents 
de section (TPP) s’est réunie le mardi 9 juin après-midi. 
Durant cette rencontre, les présidences de section ou leur 
représentant et les membres des conseils de section les 
accompagnant ont eu l’opportunité d’échanger autour des grands dossiers de l’heure. À la suite des 
présentations des budgets et des allocations qui seront offerts en 2026-2027 pour soutenir les activités des 
sections, les informations portant sur l’action collective et les améliorations du régime d’assurance collective de 
Beneva ont été abordés. Les personnes présentes ont aussi été invitées à échanger sur les grands dossiers de 
l’ACREQ tels le recrutement, les finances de l’Association et les objectifs à atteindre à court et long termes. 
 

Cette rencontre a été très fructueuse et a permis aux membres du Conseil d’administration d’y puiser de 
superbes idées porteuses d’avenir. Cette première journée de rencontre a été suivie du souper de la TPP où les 
cinquante invités présents ont échangé et réseauté tout au long de la soirée. 
 

Le mercredi 10 juin, les conjointes et les conjoints des membres ont pris part 
à la visite du Musée National de la Photographie pendant que les membres 
réguliers et associés se réunissaient en Assemblée générale. Accueillis à leur 
arrivée au Musée par un guide, cette activité leur a permis de visiter 
l’exposition sur l’histoire de la photographie, d’apprécier les œuvres de 
plusieurs photographes dont celles de l’artiste Antoine Desilets, de visiter un 
studio professionnel de photographie et une chambre noire. 

 

À leur retour, le dîner à l’Hôtel Le Dauphin offert par notre partenaire d’affaires 
La Personnelle s’est terminé par une conférence portant sur la résilience 
présentée par l’auteure Blandine Soulmana. 
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24e ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE – FAITS SAILLANTS 
 

 

Lors de l’Assemblée générale annuelle qui a eu lieu le mercredi 10 juin à l’Hôtel et 
Suites Le Dauphin de Drummondville, les membres présents ont assisté à la 
présentation du Rapport annuel des activités 2025-2026 du Conseil d’administration 
par la présidente de l’ACREQ. Ce document est disponible sur notre site Internet : 
https://acreq2019.org/rapport-annuel/ 
 
 

 

Au cours de la rencontre, plusieurs propositions ont été adoptées par l’Assemblée. Notons entre autres : 
 

 L’adoption d’amendements aux Règlements généraux de l’ACREQ portant sur la vérification et la 
validation des États financiers annuels de l’Association. Ces modifications offrent dorénavant la 
possibilité d’opter annuellement pour l’examen des États financiers par un expert-comptable ou de 
confier la validation des États financiers à un comité dont les membres sont nommés par l’Assemblée 
générale. 
 

 Conséquemment, un Cadre de gestion relatif à la constitution et au mandat du Comité de validation a 
été adopté, suivi de la nomination des trois membres du Comité de validation 2026-2027 : 

o Jean-Claude Beaudin (Outaouais) pour un mandat de 2 ans 
o Daniel Blais (Estrie) pour un mandat de 1 an 
o Alain Chabot (Appalaches) pour un mandat de 2 ans. 

 

 Toujours au niveau des finances, Lise Lefebvre, trésorière, a présenté les États financiers annuels 2025-
2026, l’Avis du Comité de validation nommé lors de l’AGA de juin 2025 et les Orientations budgétaires 
pour la prochaine année. Par la suite, l’Assemblée générale a adopté les Prévisions budgétaires 2026-
2027 qui ont été présentées. 
 

 Ayant pris connaissance du document au préalable, l’Assemblée a adopté le Plan d’action 2026-2028 de 
l’ACREQ. 
 

 Lors de la période d’élection au Conseil d’administration, France David, Guy Brassard et Claude Ménard 
ont respectivement été réélus par acclamation aux postes de présidente, directeur et secrétaire pour 
un mandat de deux ans. 

 

PLAN D’ACTION 2026-2028  
 

Le Conseil d’administration de l’ACREQ poursuivra dans son 
Plan d’action 2026-2028 quatre grands objectifs : 
 

1.  
Défendre les intérêts économiques et sociaux de nos 
membres. 
Engagée dans la défense des droits et des intérêts de ses 
membres, l’ACREQ poursuivra activement sa mission tant dans 
le dossier des rentes de retraite que celui de l’assurance 
collective. 

2.  
Favoriser le renouvellement de l’effectif de l’ACREQ. 
La priorité des années 2026 à 2028 portera sur des rencontres avec nos partenaires au niveau national et avec 
les représentants locaux de l’AQCS. Une plus grande sensibilisation de nos membres portera aussi sur 
l’importance de la promotion de la catégorie membre associé. 
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3.  
Se concerter avec les organismes et associations ayant les mêmes intérêts que l’ACREQ. 
Nous devrons prioriser nos relations avec l’AQCS concernant le dossier du recrutement de nos membres et 
maintenir un dialogue constant avec nos partenaires de l’AQDER et de l’AQPRDE. 

 

4.  
Favoriser les échanges entre les membres de l’ACREQ et les autres associations de retraités. 
L’emphase sera mise sur les rencontres du Conseil d’administration avec les membres de différentes sections, 
la communication avec nos membres et le partenariat avec les autres associations de retraités. 
 

Pour consulter les actions qui ont été ciblées pour atteindre ces objectifs, nous vous invitons à consulter le Plan 
d’action 2026-2028 sur notre site Internet : https://acreq2019.org/plan-daction/ 
 
 

Vous allez déménager ? 
 
 

 

Lorsqu’il y a un changement à vos coordonnées, 
adresse, numéro de téléphone fixe, numéro de 
téléphone cellulaire, adresse courriel, nous vous 
demandons de les transmettre à Marie-Josée Lépinay, 
adjointe administrative de l’ACREQ, à l’adresse 
courriel suivante : acreq@aqcs.ca ou par téléphone au 
418 654-0014, poste 225. N’oubliez pas également 
d’informer la présidence de votre section. 
 
Vous trouverez la liste de nos présidences de section 
sur notre site Internet : 
https://acreq2019.org/coordonnees-des-presidentes-et-
presidents/ 
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NOUVELLES DES SECTIONS  
■ ESTRIE 
 

Le 28 avril dernier, lors de l’assemblée de la Section Estrie, les membres ont été transportés à l’époque des 
petites écoles de rang du début des années 1900.  
 

Ainsi, les 26 élèves de Mlle Hortense Labonté 
de l’école du Rang Croche ont reçu la visite de 
l’Inspecteur Gérard Lamarre. Celui-ci a posé 
des questions sur les activités de la dernière 
année et sur la gestion de la subvention du 
surintendant du Département de l’Instruction 
publique du Québec. Au terme de sa visite, 
s’étant déclaré très satisfait de la situation de 
l’école, et parce que les élèves avaient bien 
répondu à ses questions sur la lecture, 
l’écriture, le calcul et le catéchisme, il a 
procédé au tirage d’images de la SAQ. 
 

Après son départ, le président du Conseil des 
commissaires, M. Blais, est venu porter des 
beignes aux patates que Mme Hilda, la femme 
du maire Gallienne, avait préparés pour 
souligner la visite annuelle de l’Inspecteur. 
 



L’élève absent sur la photo, Gilles Lemieux, était parti chercher du bois pour chauffer le poêle. 
 
Monsieur l’Inspecteur (le personnificateur Louis 
Lavoie), la maîtresse d’école Mlle Hortense 
Labonté (Marielle Levac), la femme du maire 
(Hilda Gallienne) et le président du Conseil des 
commissaires (Daniel Blais) 
 
Source : Marielle Levac, adjointe à la présidence 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

EN TERMINANT, 
 

Nous souhaitons à tous nos membres un bel été 2026 ! Conservez la forme et la santé afin de savourez chacune 
de ces douces journées. 
 

Au nom du Conseil d’administration, meilleures salutations et au plaisir de vous retrouver à la rentrée !  

 
 

■ France David, présidente  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

https://www.lapersonnelle.com/?grp=cadresdeleducation&utm_id=bf-4-0955-33651&campagne=bf-4-0955-33651 


